
der Automobil-Industrie
PARTNER

Rausch & Pausch GmbH   • Albert-Pausch-Ring 1   •    95100 Selb

Personalabteilung: Tel. (+49) 09287 884-0   •    Fax (+49) 09287 884-223   •   rapa-pa@rapa.com

Informationen über RAPA im Internet: www.rapa.com

Sicherheit und Komfort - diese Anforderungen im Automobilbau verlangen nach zuverlässigen
Lösungen. Als kundenorientierter Automobilzulieferer entwickeln und fertigen wir mit ca. 250
Mitarbeitern für führende Automobilhersteller Magnetventile und hochkomplexe
Magnetventilsysteme für hydraulische und pneumatische Anwendungen in den Bereichen Fahrwerk,
Verdeck und Antriebsstrang.

Zur weiteren Intensivierung und Standardisierung der bereichsübergreifenden
Fehlervermeidungsmaßnahmen suchen wir in unserem einen

- Vorbereitung der Struktur für Produkt- und Prozess FMEAs

- Planung, Moderation und Nachbereitung der FMEA Sitzungen

- Verfolgung der beschlossenen Maßnahmen

- FMEA Reifegradbewertung für Entwicklungsprojekte

- Pflege und Aktualisierung der FMEAs bis zum Serienauslauf

- Standardisierung und Aktualisierung der Methodik und der Software

- Sicherstellung der Datendurchgängigkeit speziell zum Produktionslenkungsplan

- Einführung und Umsetzung von Analysen der Funktionalen Sicherheit

- Abschluss als Ingenieur oder Techniker der Fachrichtungen

Maschinenbau, Feinwerktechnik, Mechatronik oder Elektrotechnik

- mehrjährige Erfahrung in Methoden der vorbeugenden Qualitätssicherung

und speziell der FMEA

- idealerweise Erfahrungen mit dem Softwaretool IQ-FMEA

- zielorientiertes Führen von interdisziplinären Teams

Diese Stelle bietet reizvolle Herausforderungen für den Berufseinsteiger wie auch den erfahrenen

Profi. Abwechslungsreiche, anspruchsvolle Aufgaben in einem guten Betriebsklima eines

innovativen aufstrebenden Unternehmen erwarten Sie.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann wenden Sie sich bitte an unsere Personalabteilung.

Wir freuen uns darauf.

Bereich Technik

Aufgabenbereich:

Anforderungsprofil:

FMEA Moderator (m/w)

Das Engagement und die Begeisterung der Menschen in unserem
Unternehmen sind der beste Garant für das Erreichen unserer Ziele!


