
Montageleiter m/w

Als familiengeführtes, international 

tätiges Unternehmen entwickeln 

wir Ventillösungen im Bereich 

Automotive, Industrie und Medizin. 

Dank des Know-hows und 

Engagement von 950 Mitarbeitern 

in Deutschland und USA wachsen 

wir stetig und richten unseren 

Radar auf die zukünftigen 

Megatrends: Digitalisierung und 

Industrie 4.0, Ressourceneffizienz 

und Green-Tech sowie globale 

Vernetzung und interdisziplinärer 

Wissenstransfer. RAPA bewegt!

www.rapa.com

Rausch & Pausch GmbH | Albert-Pausch-Ring 1 | 95100 Selb

Für unsere Fertigungshalle suchen wir ab sofort einen Montageleiter, der mit

technischem Können und Leidenschaft verantwortungsvolle Aufgaben rund um unsere

automatisierten Produktionsanlagen übernehmen möchte.

Ihre Aufgaben

> Sicherstellung der termin- und qualitätsgerechten Herstellung von Serienprodukten 

gemäß Auftragsplanung auf automatisierten Montage- und Prüfanlagen 

> Personal- und Kapazitätsplanung im Mehrschichtbetrieb

> Direkte und motivierende Führung der Mitarbeiter (m/w)

> Verantwortung für Organisation, Koordination und erfolgreicher Umsetzung aller 

Montageaktivitäten

> Führen anhand von ermittelten Kennzahlen

> Enge Zusammenarbeit mit benachbarten Abteilungen (Qualität, Entwicklung, 

Instandhaltung, Montagetechnik, Logistik)

Ihr Profil

> Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung im Metall-, Elektro- oder Kunststoffbereich 

mit Weiterbildung zum Meister, Techniker (m/w) oder abgeschlossenes techn. Studium

> Berufserfahrung im Bereich der Fertigungs- und Automatisierungstechnik; Automotive-

Branchenkenntnisse sind wünschenswert

> Erfahrung in der Mitarbeiterführung sowie Hands-on-Mentalität

> Kenntnisse im Qualitätswesen hinsichtlich Ablauf von Audits gem. IATF 16949

> Engagierte, analytische und prozessorientierte Arbeitsweise mit Organisationsgeschick; 

Erfahrung mit der OEE-Kennzahl

> Durchsetzungsvermögen gepaart mit Zielstrebigkeit und Eigenverantwortlichkeit

> Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen, vorzugsweise ProAlpha

> Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot

Wir bieten verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgaben mit Gestaltungs- und 

Handlungsspielraum sowie flache Hierarchien und kurze Kommunikationswege. Als 

familiengeführtes Unternehmen schreiben wir Teamarbeit und Kollegialität groß.

Kontakt

Natascha Gunba

Personalreferentin

T. +49 9287 884-523

karriere@rapa.com

Weitere Stellenangebote finden Sie 

auf unserer Webseite im Jobportal. 

KOLLEGEN

GESUCHT!

Interessiert? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen unter Angaben Ihrer Verfügbarkeit und 

Einkommensvorstellung per E-Mail an karriere@rapa.com oder per 

Online-Bewerbung in unserem Karriereportal. Für Rückfragen stehen 

wir Ihnen gerne zur Verfügung. 


